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1 Zielsetzungen der Fokusberatung

Die Warnungen vor den Folgen des Klimawandels sind allgegenwartig. Temperaturanstieg,
schmelzende Gletscher und Pole, ein steigender Meeresspiegel, Wistenbildung und Bevolke-
rungswanderungen. Doch viele der vom Ausmal3 der Erwarmung abhangigen Szenarien sind
zum jetzigen Zeitpunkt kaum vorhersagbar.

Im Rahmen des Projekts ,Fokusberatung kommunaler Klimaschutz® hat die Gemeinde Rhau-
derfehn mit Hilfe externer Fachexpertise seine bisherigen Energie- und Klimaschutzaktivitaten
neu bewertet, eine Strategie fUr die zuklnftigen Energie- und Klimaschutzaktivitaten im Ge-
meindegebiet aufgestellt und eine auf die Gemeindeverwaltung angepasste Entscheidungs-
grundlage erarbeitet.

Mit dem Projekt wurde eine héhere Sensibilitat fir die Themen Energie und Klimaschutz auf
Ebene der Gemeindeverwaltung und der Gemeindepolitik hergestellt und der laufende Klima-
schutzprozess intensiviert. Dabei wurden die bisherigen Aktivitaten der Gemeinde sowie von
Dritten berlcksichtigt und integriert.

Fur eine erfolgreiche Energie- und Klimaschutzarbeit ist ein breites und aktives Netzwerk von
Akteuren ausschlaggebend. Im Rahmen der Fokusberatung wurden potenzielle Akteure iden-
tifiziert und den Handlungsfeldern zugeordnet, um ein Akteurskataster aufzubauen

Von Bedeutung war im Projekt die Erarbeitung von Leitlinien sowie die Identifizierung der zu-
kinftigen Rolle der Gemeindeverwaltung im Klimaschutzprozess. Hierfur wurden unter ande-
rem die zurlickliegenden Aktivitaten reflektiert und eine Neuausrichtung entwickelt, die sich
auf das gesamte Gemeindegebiet erstreckt. Neben fachlichen Aufgabenstellungen gehorte
auch die Erarbeitung eines Organisationsmodells fUr die zukiinftige Arbeit der Gemeindever-
waltung sowie der verschiedenen Akteure aus dem Gemeindegebiet zu den Zielsetzungen im
Projekt. Nachfolgend aufgelistete Aufgaben wurden erfillt:

1. Bestimmung des Status Quo
= Wo steht die Gemeinde heute?
=  Welche Akteure arbeiten heute bereits in welchen Themenfeldern?

2. Empfehlungen zur zukiinftigen Aufstellung / Ausrichtung der Gemeinde zu den
Themenfeldern Energie, Klima und Mobilitat

» Prioritéat des Themas
= priorisierte Themenfelder und Projekte
» Rollenverstandnis der Gemeinde im Zusammenspiel mit weiteren Akteuren
= Aufstellung der Gemeindeverwaltung
3. Empfehlungen fur die weiteren Schritte / Vorgehensweise

4. Empfehlungen zur Wahrnehmung geeigneter Forderkulissen
fur die weiteren Schritte



D energielenker

Die Berater

2 \Vorgehensweise im Projekt

Zur erfolgreichen Projektbearbeitung sind unterschiedliche Arbeitsschritte notwendig, die auf-
einander aufbauen und die relevanten Einzelheiten sowie die projektspezifischen Merkmale
einbeziehen. Die nachfolgende Abbildung 1 visualisiert die Zeitschiene und die seitens der
Gemeinde Rhauderfehn gewahlte Vorgehensweise im Projekt.

Ergebnisbericht und
weitere Vorgehensweise

Beteiligung und Vernetzung

Leitbild- und Strategieentwicklung

Ausgangssituation

| S
| | | -
01.01.2020 31.03.2020 31.07.2020 30.09.2020

Abbildung 1: Projektzeitenplan Fokusberatung Gemeinde Rhauderfehn

Die Fokusberatung lasst sich grob in vier Arbeitsschritte und die nachfolgenden Bausteine
gliedern (entsprechend dem BMU-Merkblatt):

1. Ausgangssituation

= Klarung der bisherigen Zustandigkeiten, Strukturen und internen Ablaufe in Politik
und Verwaltung

= Analyse bisheriger Energie- und Klimaschutzaktivitdten der Gemeindeverwaltung

= Vorbereitende Uberlegungen zur moglichen Einbindung/Vernetzung mit den Kili-
maschutzaktivitaten einzelner Stadte und Gemeinden sowie der Region

= Erfassung von Akteuren und Abstimmung von Strukturen, Zustandigkeiten, Per-
spektiven. Aufstellung eines Akteurskatasters

2. Leitbild- und Strategieentwicklung

= Aufzeigen von Methoden zur Verankerung des Klimaschutzes in der Gemeinde-
verwaltung

= Sammlung von prioritdren Handlungsfeldern (z. B. nachhaltige Mobilitat, Energie-
effizienz, regenerative Energien, Energiemanagement)

= Festlegung von Verantwortlichkeiten

= Vorbereitung eines ersten Zeit- und MalRnahmenplans mit kurz- und mittelfristigen
MalRnahmen

= Beratung zu Messgré3en, Indikatoren sowie Controlling-Systemen
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3. Beteiligung und Vernetzung

= Erstellung eines Konzepts zur Beteiligung von Akteuren und Einbindung in
regionale Netzwerke

= |nitiierung eines Arbeitskreises Kommunaler Klimaschutz (Fachamter der
Gemeindeverwaltung, Politik, Interessensvertreter)

= Durchfihrung thematischer Workshops zur Leitbildentwicklung
4. Ergebnisprasentation und Darstellung der weiteren Vorgehensweise

= Abschlussbericht mit Ausblick auf ein zukiinftiges Klimaschutzkonzept und einen
Zeitplan fur die weitere Vorgehensweise fur den kunftigen Aufbau eines Klima-
schutzmanagements

= Offentliche Ergebnisprasentation in den politischen Gremien

= Kurzpapier fur die Internetprasenz

Im Rahmen des Projekts fanden sechs Vor-Ort-Termine statt. Diese werden im Folgenden

Beschreibung Ziele und Inhalte

Auftakt und Internes Ziel: Ausgangssituation

Auftrags- Projektteam - Klarung der Inhalte und des Ablaufes

klarung (Gemeinde- - Setzen des Zeitrahmens und der Aufgabenverteilung
(30.01.2020) verwaltung) - Festlegung der Nachsten Schritte

Ziel: Ausgangssituation und Leitbild und Strategieentwick-
lung

Ist Analyse - Zusammenstellung der laufenden Klimaschutzaktivitaten

(09.12.2019, :Dr]:g're:]lgtseam - Erfassung von Akteuren und Potenzialen
30.01.2020, (Gejmeinde— - Abstimmung von Strukturen, Zustandigkeiten, Perspektiven
01.07.2020, verwaltung) - Darstellung der Rahmenbedingungen des Klimaschutzes

23.04.2020) - Grindung der AG Klimaschutz
- Reflektion der Ergebnisse

- Vorbereitung Workshops

Ziel: Leitbild und Strategieentwicklung sowie Beteiligung
und Vernetzung
Politik - Aufnahme von Potenzialen
(05.03.2020 - SWOT-Analyse
- Handlungsfelder identifizieren
- Leitbilddiskussion

Workshops

Ziel: Leitbild und Strategieentwicklung sowie Beteiligung
und Vernetzung
Verwaltung - Aufnahme von Potenzialen
(14.07.2020 - SWOT-Analyse
- Handlungsfelder identifizieren
- Leitbilddiskussion
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Ziel: Abstimmung und Feststellung der Projektergebnisse
- Ziele

- Malinahmen

- Weiteres Vorgehen

Strategie-
Gespréach Projektteam
(25.08.2020)

Prasentation

vor Politik

(Ausschuss

fur Hochbau, Ziel: Ergebnisbericht und weitere Vorgehensweise
Planung, - Politischer Beschluss des Berichtes und der MaRnahmen
Umwelt, Na- - Verstetigung der Klimaschutzarbeit

tur und

Nachhaltig-

keit)

Ausschuss
(22.09.2020)

3 Ergebnisse des Projektes

Im Rahmen des Projekts ,Fokusberatung Kommunaler Klimaschutz Gemeinde Rhauderfehn®
konnten die im Vorfeld gesteckten Zielsetzungen umfanglich erarbeitet werden.

Fir die Gemeinde Rhauderfehn liegt mit der Fokusberatung eine Handlungsempfehlung fur
die zukunftige organisatorische Aufstellung zur optimierten Bearbeitung der Themenfelder
Energie, Klima und Mobilitat vor.

Weiterhin konnten im Rahmen des Projekts die wesentlichen Handlungsfelder und erste wich-
tige Mal3nahmen identifiziert werden.

Im Fokus der MaRnahmenformulierungen stand einerseits der Aspekt einer Beseitigung von
Defiziten und Schwachstellen auf der konzeptionell-strategischen Ebene sowie andererseits
die zeitnahe und praxistaugliche Realisierung von Mal3hahmen auf der operativen Ebene mit
dem Ziel einer kurzfristigen Kommunikation von Erfolgen in die breite Offentlichkeit.

Die im Rahmen des Projekts eingebundenen Akteure aus Gemeindeverwaltung und Politik
bilden eine sehr gute Basis fur die geplanten nachsten Schritte.

Die Ergebnisse der Bestandsaufnahme, die Auswertungen der Projektgesprache und der
Workshops (SWOT-Analysen) sowie die Diskussionen in der Projektgruppe fihrten zu einer
Formulierung von Handlungsfeldern und Empfehlungen, die im nachfolgenden Kapitel darge-
stellt sind.



D energielenker

Die Berater

3.1 Ergebnisse der IST- Analyse

Mit der IST-Analyse wurden verschiedenen Faktoren (s. Abb. 2) der Gemeinde Rhauderfehn
untersucht und bewertet.

Laufende
Projekte

Zustandig- Umgesetzte

keiten Projekte

Potenziale /
Perspektiven

Abbildung 2: Faktoren der IST-Analyse

3.1.1 Einordnung der konzeptionellen Grundlagen

Die folgende Abbildung 3 zeigt eine Einordnung der aktuell in der Gemeinde Rhauderfehn
vorhandenen bzw. noch fehlenden Bausteine einer konzeptionellen und organisatorischen
Grundlage fur ein optimiertes Arbeiten in den Themenfeldern Energie und Klimaschutz.

G Ansatze
G orhanden

C— nicht vorhanden

Abbildung 3: Bausteine fur eine optimierte Energie- und Klimaschutzarbeit
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Die Abbildung 3 zeigt auf, dass es eine Vielzahl von Akteuren mit einer grof3en Anzahl von
bereits realisierten bzw. geplanten MaRnahmen gibt. Die Kenntnisse Uber den aktuellen Status
Quo (z.B. eine Energie- und THG-Bilanzierung), die moglichen Ausbaupotenziale und eine,
auch quantitative Zielsetzung fur die zukinftigen Aktivitaten fehlen noch bzw. sind nur punk-
tuell in Anséatzen vorhanden. Strukturell fehlt ein Controlling zur Gesamtibersicht des Umset-
zungsstandes der Energie- und Klimaaktivitaten.

3.1.2 Einordnung der organisatorischen Rahmenbedingungen

Durch die nur sehr eingeschréankt verfugbaren Personalressourcen zu den Themenfeldern
Energie und Klimaschutz war eine Netzwerkbildung unter Einbeziehung von Akteuren auf dem
Gemeindegebiet bis dato nur eingeschrankt maglich.

Die in der Gemeindeverwaltung existente hohe Arbeitsbelastung, einhergehend mit begrenzt
verfugbaren Personalressourcen fiir Energie- und Klimathemen sowie die, aufgrund der Grol3e
der Gemeindeverwaltungen oftmals nicht vorzuhaltende Fachexpertise, sind haufig Griinde
dafur.

Die starkere Vernetzung der Akteure auf dem Gemeindegebiet kann héher priorisiert und mit
einem hohen Handlungsbedarf belegt werden.

3.2 Ergebnisse der Ist-Analyse
3.2.1 Gemeindeentwicklung

Die Einwohnerzahlen fur Rhauderfehn nehmen stetig zu (siehe Zahlen, Daten, Fakten 2018
der Gemeinde Rhauderfehn).

Einwohnerzahlen in Rhauderfehn

Staatsangehdrigkeit
hlecht Amtliche Einwohnerzahlen laut Nds. 6,19%
SmAnnIER Landesamt fiir Statistik s
= weiblich A
\ | deutsch
5 o N g4 37 v‘ = ausléndisch
17815 5% 17.850
9873 17.878 17.899 913/,081
17.162
17.234
=X R Religion

Familienstand

mev.-luth.
mrk
Bledig ev.-ref.
= verheiratet m verschiedene/
geschieden ohne

= verwitwet

Stand: 01.01.2019

Abbildung 4: Einwohnerentwicklung (2013 -2018)



D energielenker

Die Berater

Rhauderfehn gliedert sich in in dem Ortszentrum (Westrhauderfehn, Rhaudermoor) und den
Ortschaften Backemoor, Schatteburg, Holte, Rhaude, Collinghorst, Langholt/Hahnentange,
Klostermoor und Burlage. Das Gemeindegebiet umfasst 102,93 km?2 und teilt sich in folgende
Nutzungen (GEK_Entwurf Text Teill, NWP Planungsgesellschaft).

2,808 41 8a| 07

mWohnflache

u Gewerbe-/Industrieflachen

m Erholungsflache
Verkehrsflache

m Landwirtschaft

m Waldflache

= Wasserflache

m Abbauflache

Andere Nutzungen

Abbildung 5: Flachenverteilung nach Nutzung

3.2.2 Bisheriges Handeln

Das bisherige Handeln im Klimaschutzes der Verwaltung der Gemeinde stellt sich wie mit
nachfolgenden Stichpunkten umrissen dar.

¢ Klimaschutz machen wir so mit!

e Energieverbrauchsanalyse erfolgt anhand der Rechnungen (monatlich, jahrlich) und
ca. 2-jahrig mit einer Gebaudebegehung

¢ Neubauten werden entsprechend der gesetzl. Anforderungen errichtet

e Stromsparcheck wird von der Verwaltung fur Burger angeboten

o Bestandsgebaude werden regelmaRig durch EinzelmalRnahmen verbessert
(Fachamt 4)

e Hausmeister sind den einzelnen Fachamtern zugeordnet

¢ Klimaschutz findet in der Beschaffung im Fuhrpark und der EDV Berticksichtigung

e Stadtradeln wurde erstmals 2019 durchgefuhrt und ist fir 2020 vorgesehen

¢ Die Ratsarbeit erfolgt Papierlos

¢ Klimaschutz ist thematisch im Bauamt angesiedelt (Planung, Gemeindeentwicklung,
Festsetzungen, Mobilitat, Radverkehr, ...)

e FOrderung von Bluhwiesen (13,5 ha, Zuschuss an Hegering)

3.2.3 SWOT-Analysen

Mit den verschiedenen durchgefihrten Workshops und Gesprachen wurden die Starken,
Schwéchen, Chancen und Risiken der Gemeinde Rhauderfehn in Bezug zu den Energie- und
Klimaschutzbelangen untersucht und zusammengetragen (SWOT-Analyse). Hierbei wurde
eine themenubergreifende Analyse durchgefihrt sowie weitere acht Analysen zu identifizierten
Schwerpunkten.

Die folgenden Tabellen stellen die Ergebnisse der gesamtheitlichen sowie schwerpunktbezo-
genen SWOT-Analyse zusammengefasst dar.
8
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Tabelle 1: Ergebnisse der gesamtheitlichen SWOT-Analyse
Starken Schwéchen

Eigener Einfluss Wirtschaftlichkeit

Akteure sind bekannt Konsens zu erzielen

Finanzielle Mittel Akzeptanzin der Verwaltung und der
Wahrnehmung der Gemeinde in der Politik

Offentlichkeit Indirekte EinflussgroRen
Organisationsstrukturen
Personalressourcen

Chancen Risiken
- Nachhaltigkeit (Lebenszyklus, - Kostenrahmen

Standards...) - Akzeptanz bei der Bevolkerung
- Fundierte Entscheidungskriterien - Erfolgsdruck

- Vorreiterrolle der Kommune -
(Handlungsstrategie, Beschaffung,
werterhaltende Modernisierung des
Gebdudebestandes, Mobilitat, ...)

- Aktive Gestaltungsmoglichkeiten

3.2.1 Energieverbrauch an den eigenen Gebauden

An den Gemeindeeigenen Gebauden und der Strallenbeleuchtung stellt sich die Energiever-
brauchsituation (witterungsbereinigt) wie folgt dar:

3.000.000
2.500.000

2.000.000

1.500.000
1.000.000
500.000
kWh/a

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018

m Gebaude Warme [witterungsbereinigt]

Abbildung 6: Verbrauch Warme (witterungsbereinigt 2011 -2018)
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Abbildung 7: Verbrauch Strom (2011 -2018)
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Abbildung 8: Verbrauch Straenbeleuchtung Strom (2011 -2018)
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4 Zielsetzungen im Klimaschutz

Bei der Fragestellung wie sich Klimaschutz im Handeln der Gemeinde etablieren lasst, wa-
ren die ersten Zielsetzungen genannt worden.

So soll das kinftige Handeln im Klimaschutz mit nachfolgender Strategie verfolgt werden.

» Klimaschutz ist ein Bewertungs- und Entscheidungskriterium bei der Beschaffung

» Im Sinne einer Vorbildwirkung wird das Handeln der Gemeinde klimaschutzorientiert
(bsp. Standards im Geb&audemanagement, Bebauungsplanung)

» Der Umweltverbund in der Mobilitat wird gestarkt

5 Handlungsempfehlungen

Die Themen Energie- und Klimaschutz sind inhaltlich breit angelegt. Weiterhin greifen sie im
Selbstverstandnis als Querschnittsfunktion in eine Vielzahl von Arbeitsbereichen einer Ge-
meindeverwaltung ein.

Handlungsfelder bilden den strukturellen Rahmen fir die zukunftigen Energie- und Klima-
schutzaktivitaten und schaffen eine Ubersicht und Ordnung in die Vielzahl von EinzelmaRnah-
men. Handlungsfelder kénnen im weiteren Verlauf des Energie- und Klimaschutzprozesses
auch mit Teilzielen versehen werden Die Abbildung 4 zeigt den Aufbau ,Ziele - Handlungsfel-
der (HF) - Malinahmen (M)“.

I Ziele

HIF1I HlIFZI HlF3I HlF4I H;FSI HlFBI H;FYI |

— e |

[M1] M2 || m3 | M4 | ms | me || w7 |[ ms | mo |Imto|{m1n|] . |

Abbildung 9: Aufbau Ziele — Handlungsfelder (HF) — MaRnahmen (M)

5.1 Handlungsfelder

Die im Folgenden aufgefuhrten Handlungsfelder konnten im Rahmen des Projekts Fokusbe-
ratung Kommunaler Klimaschutz fir die Gemeinde Rhauderfehn identifiziert werden.

1. Verwaltungshandeln
2. Energieversorgung
3. Geb&audebestand
4. Neubau

11
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Mobilitat/Verkehr
Flachenmanagement
Klimafolgenanpassung
Tourismus

. Landwirtschaft

10. Friherziehung Klimaschutz

©xoNo O

Hierbei wurden nach der Durchfihrung der Gesprache mit der Verwaltung und der Politik,
folgende Punkte als Schwerpunktthemen fiir den gemeindlichen Klimaschutz festgesetzt:

=  Verwaltungshandeln
= Gebaudebestand

= Neubau

= Mobilitat/Verkehr

Diese Schwerpunkte weisen grof3e Potenziale und Handlungsbedarfe auf und kénnen als
priorisierte Handlungsfelder eingestuft werden.

5.2 MalRhahmen

Im Rahmen der Projektabwicklung sind bei den Workshops und Abstimmungen oder in Form
von schriftlichen Mitteilungen eine Vielzahl von Ideen und MaRhahmen benannt worden.

Nach einer Sortierung, Bewertung und Einordnung in den Zeitplan der weiteren Projektumset-
zung konnten erste prioritdire MaRnahmen benannt und den Handlungsfeldern zugeordnet
werden.

Die organisatorischen Maf3nahmen sowie Mal3nahmen zur Aufarbeitung der Grundlagen- und
Potenzialdaten sind im Folgenden als handlungsfeldiubergreifende Mal3nahmen ausgewiesen.

Im Kapitel 6 werden Hinweise auf potenzielle Férderungen der priorisierten Maf3hahmen ge-
geben.

Kinftiges Handeln

¢ Nachhaltige klimafreundliche Beschaffung unter Berlicksichtigung einer Bewertungsmatrix

e Bebauungsplanung unter Berucksichtigung von Klimaschutzaspekten

o Festlegen bzw. Bertcksichtigen von verbesserten Energieeffizienzstandards (bspw. KfW)
und dem Einsatz Erneuerbarer Energien bei Neubau und Bestandssanierung

o Starkung des Umweltverbundes in der Mobilitat (Radverkehr unterstiitzen, Infrastruktur
verbessern, Wegeflhrungen optimieren, ...)

12



D energielenker

Die Berater

MaRnahmen fir eine Umsetzung

Verwaltungshandeln

V1: Klimaschutz im Verwaltungshandeln soll stetig mitgedacht werden. In diesem
Zusammenhang werden Mitarbeiterinnen starker sensibilisiert und motiviert

V2: Offentlichkeitsarbeit soll verstarkt werden (im Sinne: ,Tue Gutes und rede dariiber*)

V3: Einbindung klimaschutzrelevanter Kriterien in die Verwaltungsarbeit (z.B. in der Beschaf-
fung, Fuhrpark, Energieverbrauch, ...)

V4: Energieversorgungskonzepte mit Fokus auf Erneuerbare Energie (z.B. Heiz6l durch
Warmenetze ersetzen, ...)

V5: Neubaumafinahmen (Klimaschutz starker berticksichtigen - siehe dazu auch GEK, bei
eigenen Gebauden anzuwenden)

Gemeindeentwicklung

G1: Klimaschutz starker in die B-Planung integrieren
G2: Flachenmanagement (WKA FNP 2015 geandert, Ausweisung WKA)
G3: Einrichtung eines Kompensationspools (Flachenpools)

Informieren und Beraten

IB1:Das Energieberatungsangebot (mit Férdermittelberatung, ggf. interkommunal) ist starker
zu bewerben und mit Offentlichkeitsarbeit (z.B. Gute Beispiele) gestarkt werden

IB2: Gebaudebestand (Stromsparcheck ab 01.04.20, weitere MalBhahmen kdnnten sein;
Ausbau des Beratungsangebotes Bonussystem, Griilne Hausnummer)

IB3: Information und Austausch mit den Ortsbirgermeistern zum Thema Ortsentwicklung mit
Quartiersansatz werden initiiert

IB4: Themen in Schulen sind zu platzieren

IB5: Informationsveranstaltungen zum Konsumverhalten (z.B. Einzelhandel, Lieferlogistik,
Erndhrung)

Mobilitat

M1: Beteiligung der Verwaltung beim Stadtradeln und weitere Aktivierung Dritter

M2: Mobilitat/Verkehr (Radwege Malinahmen kdnnten sein: Radwegeausbau)

M3: Unterstutzung der Nutzung von Lastenfahrradern (bspw. Beschaffung von E-Bikes und
Lastenrader)

M4: Einfihrung von E-Car Sharingangeboten (ggf. auch fir eine touristische Nutzung)

M5: Angebote von Segways und/oder E-Scootern fiir den touristischen Bereich

Umwelt und Griin

UG1: 0,1 % des Haushaltsvolumens sollen fir Baume und Wald verausgabt werden (bereits
beschlossen, Kompensationsmal3nahme)
UG2: Selbsterntegarten kénnen unterstiitzt werden
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Verwaltungshandeln

V1: Klimaschutz im Verwaltungshandeln soll stetig mitgedacht werden. In diesem
Zusammenhang werden Mitarbeiterinnen starker sensibilisiert und motiviert.

Insbesondere durch Sensibilisierung des Nutzerverhaltens und Motivation klimaschutzori-
entiertes Handeln in die alltaglichen Ablaufe einzubinden, erfolgt die angestrebte Versteti-
gung und ein Verstandnis fur die Vorteile Klimaschutzthemen einzubeziehen. Ein guter Ne-
beneffekt ist dann auch das Energiekosten im Verwaltungsgebaude und den weiteren kom-
munalen Liegenschaften gesenkt werden. Dies kann bspw. durch Aktionen unterstitzt wer-
den. So konnte bspw. fir das Thema Stromsparen ohne "erhobenen Zeigefinger" ein
positiver Anreiz nach Innen und Aul3en geschaffen werden wirbt und informiert?

Kosten: Personalkosten, ggf. externe Unterstiitzung
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

Vv2: Offentlichkeitsarbeit soll verstarkt werden
(im Sinne: ,,Tue Gutes und rede dariiber*)

Offentlichkeitsarbeit ist ein zentraler Baustein der Klimaschutzarbeit. Sie dient dazu, neue
Projekte zu initiieren und laufende Projekte durch eine positive Offentlichkeitsarbeit zu
unterstitzen und Nachahmungen zu initiieren. Sie fordert die Bewusstseinsbildung und
Verhaltensdnderung bei den Akteuren vor Ort, die zu einem geringeren Energieverbrauch
und Treibhausgaseinsparungen fuhren. Im Rahmen der Umsetzung des weiteren Handelns
der Gemeinde im Klimaschutz soll die Offentlichkeitsarbeit verstarkt werden. Dabei kann der
Einsatz von Social Media und insb. die sinnvolle Einbindung der Klimaschutzaktivitaten auf
der Homepage sowie der Nutzung der gangigen Medien (Print, Radio, ...) erfolgen. Erganzt
werden kann dies um eine Markenbildung ,Rhauderfehn im Klimaschutz®.

Kosten: Personalkosten, ggf. externe Unterstiitzung
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

V3: Einbindung klimaschutzrelevanter Kriterien in die Verwaltungsarbeit (z.B. in der
Beschaffung, Fuhrpark, Energieverbrauch, ...)

Die Gemeinde will sich kiinftig verstarkt um die Einbindung des Klimaschutzes im kommu-
nalen Handeln bemihen. Dies kann bspw. im Beschaffungswesen und einem madglichst
nachhaltigen Betrieb der Verwaltungsinfrastruktur (Gebaude, IT, Raumausstattung), aber
auch eines bewussteren Nutzerverhaltens erreicht werden. Hier soll eine verwaltungsinterne
AG verschiedene Bereiche auf ihre Klimafreundlichkeit (Nachhaltigkeit) hin untersuchen,
wie z. B. :
e Green IT (Nutzung von umwelt- und ressourcenschonender Informations- und Kom-
munikationstechnologie)
¢ Green Building (Energetische und klimatische Optimierung der Liegenschaften)
Green Interior (umweltgerechte Innenausstattung und Mdblierung)
o Green Behaviour (umweltgerechtes Nutzerverhalten)

Kosten: Personalkosten, ggf. externe Unterstiitzung
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde
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V4: Energieversorgungskonzepte mit Fokus auf Erneuerbare Energie (z.B. Heizdl
durch Warmenetze ersetzen, ...)

Die Gemeinde kann insbesondere in und an den eigenen Liegenschaften sowie bei der Pla-
nung neuer Bebauungsbereiche hervortreten. So sind einige der kommunalen Gebaude be-
reits saniert und energetisch optimiert worden. Bei anderen besteht noch erheblicher Sanie-
rungsbedarf. Fir die kommunalen Geb&ude soll daher ein Sanierungsfahrplan erstellt wer-
den und dabei der Fokus auf den Einsatz Erneuerbarer Energien gelegt werden.

Wichtig ist, dass auf Ebene der Liegenschaften und B-Planung Malinahmen und Versor-
gungsldosungen aufeinander abgestimmt werden. Fir die weitere Planung sollen dabei ex-
terne Fachexperten herangezogen werden.

Kosten: Personalkosten und externe Beratung

Finanzierung & Foérderung: BAFA: Energieberatung fur Nichtwohngebdude von Kommunen
und gemeinnutzige Organisationen (Forderquote 80%); Erneuerbare Energien (Forderquote
bis zu 45 %)

KfW: Energetische Stadtsanierung (Forderquote 65 +20 %)

V5: Neubaumafnahmen (Klimaschutz starker berticksichtigen = siehe dazu auch
Gebaudeenergiegesetz (GEG), bei eigenen Gebauden anzuwenden)

Erhéhte energetische Standards und die Festsetzung entsprechender Zielsetzungen sor-
gen flr eine systematische und standige energetische Verbesserung des Gebaudebestan-
des und fuhren neben einer Steigerung der nachhaltigen Bewirtschaftung des Gebaudebe-
standes auch zu einer Reduzierung der Betriebskosten. Jeder heute errichtete Neubau hat
das Potenzial diese Verbesserungen intensiv zu unterstitzen.

Erhéhte Standards im Neubau, die Uber den Standard der aktuellen EnEV (kiinftig GEG)
hinausgehen, fihren in der Regel insbesondere in den Kostengruppen 300 (Bauwerk —
Baukonstruktionen) und 400 (Bauwerk — Technische Anlagen) der DIN 276 zu Mehrkos-
ten, welche zu identifizieren und zu bewerten sind. So ist festzustellen, dass die Investiti-
onskosten rund 20 % der Lebenszykluskosten eines Gebaudes und somit die Betriebskos-
ten (80 %, hier im Wesentlichen die Energiekosten) den gréReren Kostenanteil umfassen.
Vor diesem Hintergrund sollen kiinftige Neubauplanungen stets einem erhféhten energeti-
schen Standard entsprechen. Dieser ist festzulegen.

Kosten: Personalkosten, ggf. externe Unterstlitzung
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde. KfW und Bafa- Foérderungen fir
hocheffiziente Gebaude
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Gemeindeentwicklung

G1: Klimaschutz stérker in die B-Planung integrieren

Um die Bertcksichtigung klimagerechter Planung und MaRnahmen in der Gemeindeent-
wicklung und der Bauleitplanung zu integrieren sollen bei der ErschlieBung von Neubauge-
bieten oder Umbaumalnahmen im Bestand verstarkt Klimaschutz- und Klimaanpassungs-
faktoren mit einbezogen werden.

Hierflr soll eine Checkliste fiir die verschiedenen Faktoren erstellt werden. Diese soll dann
im Rahmen einer Diskussion uber eine dauerhafte Verankerung und zusammen mit politi-
schen Zielsetzungen beschlossen werden. Inhalte der Checkliste sollen hier z. B. die An-
wendung des Energie+ -Standards, eine mdglichst geringe Flachenversiegelung sowie eine
grundsatzliche Uberprifung zum Ausbau einer Dach- und Fassadenbegriinung. Zudem ist,
soweit es maoglich ist, das anfallende Niederschlagswasser zu versickern.

Kosten: Personalkosten
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

G2: Flachenmanagement (WKA FNP 2015 geéndert, Ausweisung WKA)

Ziel ist die Ausnutzung der zur Verfligung stehenden Instrumente zur Integration von Kli-
maschutzzielen im Flachenmanagement (Flachennutzungsplan, Bebauungsplane, stadte-
bauliche Vertrage). So kbnnen beispielsweise in der Flachennutzungsplanung Festlegun-
gen zur Forderung kompakter Siedlungsstrukturen, zur Nutzungsmischung oder zur
Standortplanung fur Erneuerbare Energien (Windkraftkonzentrationszonen, dezentrale Er-
zeugeranlagen, Energiespeicher) getroffen werden.

Als Grundlage dient ein Prinzipienpapier, welches als Kriterienkatalog dient zur Erstellung
zukiinftiger Planungen und zur Uberarbeitung bestehender Planungsvorgaben.

Kosten: Personalkosten

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

G3: Einrichtung eines Kompensationspools (Flachenpools)

Ein Kompensationspool, auch als Okokonto-Modell stellt ein Instrument der Eingriffsrege-
lung und weiterer Kompensationsanforderungen dar, die pradestiniert dafir sind, Vorhaben-
trdgern und der Natur gleichermalRen zu nutzen. Eine Einrichtung wiirde die Ausgleichmalf3-
nahmen fir z. B. Flachenversiegelungen in Neubaugebieten vereinfachen und einen direk-
ten Zugriff ermoglichen.

Kosten: Personalkosten und Flachenankauf

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde
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Informieren und Beraten

IB1: Das Energieberatungsangebot (mit Fordermittelberatung, ggf. interkommunal)
ist starker zu bewerben und mit Offentlichkeitsarbeit (z.B. Gute Beispiele) gestarkt
werden.

Um die Bewohner im Gemeindegebiet fir das Thema Gebaudesanierung zu sensibilisieren,
soll das Beratungsangebot fiir private Haushalte ausgebaut und beworben werden. In der
Gemeinde soll fir Fragen zu Themenfeldern wie Energie und Klimaschutz, Bauen und Sa-
nieren, den Einsatz regenerativer Energien eine Anlaufstelle innerhalb der Gemeindever-
waltung aufgebaut werden. Hierbei soll das Beratungsangebot verbessert werden und durch
zielgruppenorientierte und 6ffentlichkeitswirksame Medienkanéle starker beworben werden.

Kosten: Personalkosten und Offentlichkeitsarbeit, ggf. externe Energieberater

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde, ggf. Férderung von Energieberatun-
gen

IB2: Gebaudebestand (Stromsparcheck ab 01.04.20, weitere MalRnahmen kénnten
sein:
Ausbau des Beratungsangebotes Bonussystem, Griine Hausnummer)

Um die Bewohner im Gemeindegebiet fir das Thema Energieeffizienz zu sensibilisieren,
soll der Stromsparcheck fortgeftihrt werden und um weitere MaRnahmen ausgeweitet wer-
den. Fur private Haushalte soll, gemeinsam mit weiteren Akteuren wie z. B. der Verbrau-
cherzentrale, EnergieAgentur oder der Netzbetreiber MalRnahmen ausgebaut, optimiert und
starker beworben werden.

Kosten: Personalkosten und Offentlichkeitsarbeit, ggf. externe Unterstiitzung

Finanzierung & Foérderung: Eigenmittel der Gemeinde, ggf. Férderung von Einzelmal3nah-
men

IB3: Information und Austausch mit den Ortsblrgermeistern zum Thema Ortsent-
wicklung mit Quartiersansatz werden initiiert

Um das erhebliche Potenzial im privaten Gebaudebereich nutzbar zu machen, soll zunachst
Uber die Mdglichkeiten auf Quartiersebene aktiv Gemeindeentwicklung zu gestalten, infor-
miert werden. Hier kann in einem energetischen, stadtebaulichen und mobilitdtsorientierten
Konzept die Bedarfslage im Ort erfasst und zukunftsfahig entwickelt werden. Bspw. kénnen
Anséatze zur Gebaudesanierung erprobt und Uber eine gezielte Ansprache und Sensibilisie-
rung die Bewohner zur Einsparung von Energie aufgeklart und motiviert werden. Im An-
schluss sollen sich aus dem Quartierskonzept zur Ausschopfung des vollen Einsparpoten-
zZials Umsetzungsstrategien fir eine energieeffiziente Siedlungsentwicklung ableiten lassen.

Kosten: Personalkosten und externe Beratung
Finanzierung & Forderung: KfW: Energetische Stadtsanierung (Forderquote 65 +20 %)

IB4: Themen in Schulen sind zu platzieren

Im Rahmen von Schulprojekten sollen junge Bevolkerungsgruppen fur das Thema Klima-
schutz sensibilisiert werden. Denn Kinder und Jugendliche tragen das Thema zurick in
ihre Familien und kdnnen damit als Multiplikatoren zu einer generationentbergreifenden
Bewusstseinsbildung im Bereich Klimaschutz beitragen.
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Bei der Erarbeitung der MaRnahme sind die Schulen und Umweltbildungseinrichtungen zu
involvieren. Hierzu soll zundchst eine Abfrage bzgl. bendtigter Materialien als wichtige Vo-
raussetzung fur weitere Schritte erfolgen. Auch eine Informationsveranstaltung fur Lehrer
ist zu organisieren, um Handlungsbedarfe zu erfragen und Handlungsmaglichkeiten aus-
zuloten. Die Vernetzung der Lehrer ermdglicht hierbei einen Erfahrungsaustausch und die
Planung von gemeinsamen Aktionen und Lehrplénen.

Im Ergebnis kdénnen kleinere Unterrichtseinheiten (1-2 Schulstunden) oder Konzepte fir
Projektwochen zum Thema Klimaschutz, zukinftiges Wohnen, nachhaltiges Leben etc.
entwickelt werden. Die Klimaschutzthemen sollen hierbei in verschiedene Schulfacher
(z.B. Sachunterricht/Deutsch/Naturwissenschaftliche Facher) eingebunden werden. Be-
reits existierende Projekte, wie das ,Warm-up® oder Energiespardetektive, kbnnen im Rah-
men dieser Malinahme auf weitere Schulen tUbertragen werden.

Kosten: Personalkosten und Offentlichkeitsarbeit

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

IB5: Informationsveranstaltungen zum Konsumverhalten (z.B. Einzelhandel, Liefer-
logistik, Ernahrung)

Im Rahmen dieser MalRnahme soll fir den Konsum regionaler Produkte sensibilisiert wer-
den. Verschiedene Aktivitaten wie Verkostigungen, Hoffeste oder Patenschaften fur Tiere
koénnen die Bindung zwischen Konsumenten und Produzenten unterstitzen und den nach-
haltigen Konsum in der Region starken. Die Gemeinde kann fur zukinftige Projekte als ko-
ordinierende Instanz fungieren und zusatzliche die Offentlichkeitsarbeit erganzen. Es kon-
nen zudem Kochkurse angeboten werden, die neben dem Umgang mit regionalen und sai-
sonalen Lebensmitteln auch Uber die Vorteile einer 6kologischen Ernahrung aufklaren. So
kann mehrmals im Jahr ein Klimaschutz-Kochkurs initiiert werden, der neben der Aufkla-
rung zu regionalen, biologischen Produkten und deren Verarbeitung auch das Thema
Energieeffizienz beim Kochen thematisiert. Um die Kinder im Kindergarten- und Schulalter
zu sensibilisieren, bieten sich ggf. auch Projekte im Bereich Gartnern an, bei denen mit
den Kindern gemeinsam biologisches Obst und Gemiise angebaut, geerntet und verarbei-
tet wird. Zudem kann das aulRerschulische Lernangebot auf Bauernhéfen ,Lernort Bauern-
hof* fiir Schilerinnen und Schiiler aller Klassen- und Schulstufen allgemeinbildender
Schulen genutzt werden.

Kosten: Personalkosten und Offentlichkeitsarbeit

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde
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Mobilitat

M1: Beteiligung der Verwaltung beim Stadtradeln und weitere Aktivierung Dritter

Die Gemeinde Rhauderfehn nimmt vom 01. September bis 21. September 2020 am
STADTRADELN teil. Alle, die in der Gemeinde Rhauderfehn wohnen, arbeiten, einem Ver-
ein angehoéren oder eine Schule besuchen, kénnen beim STADTRADELN mitmachen. Da
dies bislang auf eine positive Resonanz gestofRen ist, soll eine Teilnahme auch in den
nachsten Jahren erfolgen. Weitere Akteure sollen in diesem Zusammenhang angesprochen
werden.

Kosten: Personalkosten und Offentlichkeitsarbeit

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

M2: Mobilitat/Verkehr (Radwege MalRBnahmen kdnnten sein: Radwegeausbau)

Das Fahrrad gewinnt als Verkehrsmittel in Rhauderfehn immer mehr an Bedeutung. So gilt
es nicht mehr nur als Freizeitsportaktivitat, sondern als Fortbewegungsmittel fir den Alltag.
Insgesamt ist das Radfahren bereits sehr etabliert und soll auch kiinftig weiter vorangetrie-
ben werden. Hier steht neben der touristischen besonders die alltdgliche Nutzung des
Fahrrades fur kurze Strecken im Vordergrund. Um die Infrastruktur und die Rahmenbedin-
gungen der Fahrradnutzung zu analysieren, Ausbaupotenziale zu sichten und die Nutzer
der Radwege einzubeziehen wird ein Radverkehrskonzept erstellt. Zur Starkung des Rad-
verkehrs ist der Ausbau und die Instandhaltung der Radwege ein wesentlicher Baustein.
Um die Infrastruktur der Radwege zu optimieren und fur die Zukunft sicherzustellen sollen
verschiedene Ansétze verfolgt und untersucht werden.

Kosten: Personalkosten und externe Beratung
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde, Investitionsférderung (BMU)

M3: Unterstiitzung der Nutzung von Lastenfahrradern (bspw. Beschaffung von E-Bi-
kes und Lastenrader)

Die Gemeindeverwaltung kann eine Vorbildfunktion fir die Forderung des Radverkehrs und
eine umweltfreundliche Mobilitatsentwicklung einnehmen. Im Rahmen der Forderung des
Radverkehrs im Gemeindegebiet sind Mdglichkeiten zu schaffen, um beispielsweise auf die
Nutzung eines Pkw zu verzichten. Die Anschaffung von Dienstfahradern in der Verwaltung
kann eine solche Moglichkeit bieten. Dabei ist insbesondere die Bereitstellung von E-Bikes
und Lastenrader zu empfehlen.

Kosten: Personalkosten und Anschaffungskosten
Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde, diverse Forderkulissen (bspw. Bafa)

M4: Einfuhrung von E-Car Sharingangeboten (ggf. auch fir eine touristische Nut-
zung)

CarSharing allgemein bezeichnet die organisierte und gemeinschaftliche Nutzung von
Kraftfahrzeugen. Die Anbieter von CarSharing-Dienstleistungen kdnnen z. B. als GmbH,
AG, Verein oder auch GbR organisiert sein.

Nutzer von CarSharing-Fahrzeugen schlie3en als Kunde einen Rahmenvertrag mit einem

CarSharing-Anbieter ab oder werden Mitglied in einem CarSharing-Verein. In der Regel
bekommen CarSharing-Kunden ein Zugangsmedium fur alle Pkw (z. B. in Form eines Tre-
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sorschlissels oder einer elektronischen Karte) sowie ein Nutzerhandbuch mit den jeweili-
gen Nutzungsbedingungen ausgehandigt. Ggf. kann das Angebot um Segways und/oder
E-Scootern insb. fir den touristischen Bereich erweitert werden.

Ziel ist es ein individuelles Angebot fir Rhauderfehn zu entwickeln, welches auch eine tou-
ristische Nutzung ermdglicht. Ggf. ware die Verwaltung als ,Anker- Kunde relevant, um
Anbieter fur ein Angebot zu motovieren.

Kosten: Personalkosten und ggf. Mietkosten

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

Umwelt und Grin

UGL1: Anpflanzungen Baume und Wald

Der Beschluss 0,1 % des Haushaltsvolumens fur Baume und Wald zu verausgaben ist be-
reits politisch beschlossen und wird nun umgesetzt. Dies unterstiitzt auch die notwendigen
KompensationsmalRhahmen und nutzt der Umwelt.

Kosten: Personalkosten und Projektkosten

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde

UG2: Selbsterntegarten konnen unterstitzt werden

Bei Selbsterntegarten saen und pflanzen Landwirte Gemise, Krauter und Blumen auf ver-
schieden groRen Parzellen und vermieten sie flr eine Saison an Interessierte. Vorteile ha-
ben beide: Der Bauer kann die Ackerflache vorfinanzieren, die Kunden kénnen bei der
Gartenarbeit entspannen, viel Giber den Gemuseanbau lernen und frisches, regionales Ge-
mulse mit nach Hause nehmen. Hier kann die Gemeinde bei der Flachenbereitstellung so-
wie der Offentlichkeitsarbeit unterstiitzen.

Kosten: Personalkosten

Finanzierung & Forderung: Eigenmittel der Gemeinde
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5.2.1 Vorgehensweise

Generell sollen in der Gemeinde Rhauderfehn im Rahmen der Energie- und Klimaschutzakti-
vitdten erste MalRnahmen erarbeitet werden und gleichzeitig Empfehlungen fir weitere Schritte
aufgestellt werden. Hierbei sollen auch geeignete Forderkulissen identifiziert und genutzt wer-
den. Die nachfolgende Abbildung 5 zeigt den Vorschlag zur weiteren Vorgehensweise in der
Gemeinde mit dem Ziel einer starken Umsetzungsorientierung.

. ; .o Status Quo- Bestimmung
® (Energie- und THG-Bilanzierung)

Potenziale analysieren

‘ O/" Ziele formulieren

-
|/'| MaRnahmen definieren

L. Controlling installieren
]

Abbildung 10: Vorgehensweise (nachste Schritte) der zukinftigen Energie- und Klimaaktivitaten-
in der Gemeinde

Im Handlungsfeld Mobilitat wurde insbesondere der Radverkehr mit hohen Bedarfen identifi-
ziert. Hier ware ein guter erster Ansatz, um auch sowohl in der Flache als auch fir Blrgerin-
nen und Birgern und auch den Gasten in Rhauderfehn ein verbessertes Angebot zu schaf-
fen. Darauf aufbauend ist eine Investitionsforderung seitens des Bundes ein mdglicher
nachster Schritt.

6 Forderkulissen

Die Umsetzung von Mafl3Bhahmen erfordert die Verfligbarkeit von Ressourcen im Bereich
Akteure (Personal) sowie Sachmittel (MaBhahmenbudgets).

Im Rahmen der Reduzierung der Treibhausgasemissionen zum Einbremsen der weltweiten
Klimaerwarmung sind beginnend mit dem Kyoto-Protokoll entsprechende Zielvereinbarungen
formuliert und vereinbart worden. So existieren heute weltweite, europaische, nationale,
landesspezifische sowie regionale und lokale Ziele fiir entsprechende Energie- und Klimaak-
tivitaten.

Bei der Benennung der handelnden Akteure zur Erreichung der 0.g. Zielvereinbarungen spielt
die lokale Ebene und damit jede Kommunalverwaltung, jedes Unternehmen sowie jeder Biir-
ger eine mafRgebliche Rolle. Den Kommunalverwaltungen wird dabei oftmals die Rolle des
Gesamtkoordinators auf der lokalen Ebene zugewiesen.

Um den an die Akteure, Kommune, Unternehmen und Birger gestellten Aufgabenstellungen
gerecht zu werden, haben die Staatengemeinschaften umfangreiche Forderkulissen bereit
gestellt, die die notwendigen Personal- und Sachmittelressourcen anteilig zur Verfigung stel-
len sollen.

In Deutschland wird die Vielzahl der Forderprogramme (ber die Bundes- und Landesebene
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realisiert, oftmals unter Kofinanzierung aus EU-Mittel (wie bspw. ERFE). Erganzend dazu gibt
es spezielle Forderungen fur ausgewdahlte Themenbereiche bzw. Regionen.

Die Forderkulissen sind sehr vielschichtig in ihren Themen, in ihren Konditionen sowie in den
zeitlichen Verfugbarkeiten (bestimmte Férderantragfenster). Das Segment der Férderkulissen
ist hoch dynamisch und durch verschiedenste Anforderungen an die Forderantragsstellung
und -abwicklung mittlerweile in vielen Bereichen komplex geworden. Einige Férdermittel wer-
den im Wettbewerbsverfahren vergeben. Dazu zéhlen insbesondere Modell- und Innovations-
vorhaben. Andere Forderkulissen sind seit vielen Jahren und per gut begriindetem Férderan-
trag ohne Wettbewerbsverfahren fur den Antragsteller verflgbar.

Im Rahmen des Projekts ,Fokusberatung Kommunaler Klimaschutz® sind die aktuell verfugba-
ren Forderkulissen auf ihre Anwendbarkeit fur die identifizierten Mal3Bnhahmen analysiert wor-
den. Erste Empfehlungen zur Wahrnehmung entsprechender Férderkulissen sind im Folgen-
den abgebildet. Es wird darauf hingewiesen, dass die folgenden Empfehlungen und Darstel-
lungen auf Basis des im August 2020 geltenden Forderumfeldes entwickelt worden sind.

Tabelle 2: Verfugbare Forderkulissen fur ausgewéahlte Malinahmen (als Auszug auf Basis des Forderumfeldes mit
Stand 12.2019

MalRnahme Forderkulisse Forderung (Regelférderquote)

Integriertes Klimaschutzkon- BMU (Nationale Klimaschutz- 75% fur Konzepte

zept inkl. Klimaschutzmanage- initiative) 75% fur Personal (24 Monate)

ment

Mobilitatskonzept BMU (Nationale Klimaschutz- 75% fur Konzepte

inkl. Mobilitatsmanagement initiative) 75% fur Personal (24 Monate)

Warmeschutzkonzept BMU (Nationale Klimaschutz- 75% fur Konzepte

inkl. Management initiative) 75% fur Personal (24 Monate)

Energetische Gebaude- BMWi (BAFA-Programm) 80% fur Konzepte

analysen / Sanierungsfahrplan

Forderung der landlichen Ent- EU Bis zu 75% der forderféahigen

wicklung Kosten

Modellprojekt Radverkehr BMU (Wettbewerb) bis zu 65% fir Investitionen

Modellprojekt Kommune BMU (Wettbewerb) bis zu 70% fur Investitionen

Kommunale Energieeffizienz- BMU (Nationale Klimaschutz- 70% fur ext. Unterstitzung

Netzwerke initiative)

Einfihrung Energie- BMU (Nationale Klimaschutz- 70% fur ext. Unterstitzung und

managementsysteme initiative) Software (max. 5.000 €) und
MeRtechnik (max. 10.000 €)

Energetisches Quartiers- Kfw bis zu 85% flr Konzept

konzept

Energetisches Quartiers- Kfw bis zu 85% flr Konzept

management

European Energy Award keine zuléssig sind Sponsoren

European Climate Award keine zulassig sind Sponsoren

Die nationale Klimaschutzinitiative des BMU bietet ergdnzend zu den in der Tabelle 2 aufge-
fuhrten Forderkulissen eine Auswahl an Investitionsforderprogrammen fiir die energetische
Sanierung von Gebauden, StralRenbeleuchtung sowie kommunale Anlagen (Trinkwasserver-
sorgung und Abwasserbehandlung). Weiterhin sind Investivférderungen im Bereich der Mobi-
litat verfugbar (Mobilitatsstation, Liuckenschlisse Radwege, Fahrradabstellanlagen und Be-
schilderung).
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7 Projektfahrplan

Aus der Reihe der Handlungsempfehlungen zum Projekt ,,Fokusberatung Kommunaler Klima-
schutz® ist die starkere Vernetzung von Akteuren auf dem Gemeindegebiet von besonderer
Bedeutung.

Um die weiteren Aktivitdten zu strukturieren und umsetzungsorientiert weiter zu planen ist
nachfolgend ein Vorschlag fiir den Zeitplan zum Auf- und Ausbau der Klimaschutzaktivitaten
fokussiert auf das Handlungsfeld Mobilitat der Gemeinde Rhauderfehn.

-

Vorstellung
Projektergebnisse im

Ausschuss und
Beschluss der
Umsetzung

I _ Férdermittelakquise |
Radverkehrskonzept Umsetzungsma&nahmerl] I

- Radverkehrskonzept :

- Verwaltungsinterne | )
MafRnahmen 1 l - _0_1'0_9'_31_'12'2_02_1_

|
\22.09.2020 01.11.2020 07.2021 /

Abbildung 11: Vorschlag einer zeitlichen Planung

Bspw. Antragsfenster !

Parallel zum Aufbau der konzeptionellen Arbeiten eines von den Birgerinnen und Birgern,
sowie der Unternehmen auf dem Gemeindegebiet getragenen Radverkehrskonzeptes und ei-
nes auf die Ortsteile zugeschnittenes Aktivierungskonzept, ist die Férderantragstellung und
der weitere Aus- und Aufbau eines Akteurskataster anzustof3en.

Insbesondere die Ermittlung des Status Quo (z. B. Wegenetz), der Potenziale (Potenzialana-
lyse) und damit verbunden Vorschlage fir die Erreichung der Zielsetzung der klimafreundli-
chen Mobilitat sind kurzfristig zu erledigende Aufgabenstellungen, um Uber eine fundierte
Handlungs- und Argumentationsbasis zu verfigen.

Parallel kbnnen auf dieser Basis kénnen die bereits identifizierten MalRBnahmen (siehe 5.2.
Maflnahmen) den jeweiligen Handlungsfeldern strukturiert in einem Mal3Bhahmenprogramm
umgesetzt werden. Neue Projektideen kdnnen bewertet und in das laufende MalRhahmenpro-
gramm integriert werden. So entsteht ein dynamischer Umsetzungsprozess.

Gleichzeitig sollen die weiteren Schritte, zur Umsetzung der Mal3Bnahmen in der Radverkehrs-
verbesserung, mit der Stellung von Férderantrédgen angestol3en werden.
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8 Anhang
1. Protokoll Auftaktgesprach von 30.01.2020
2. Protokoll Workshop Politik von 05.03.2020
3. Protokoll Workshop Verwaltung von 14.07.2020

4. Protokoll Ergebnisbesprechung von 25.08.2020

5. Ausschuss fur Hochbau, Planung, Umwelt, Natur und Nachhaltigkeit vom 22.09.2020

6. Abstimmung Konzeption Radverkehr
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